VERBALE SEDUTA CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO SU PNRR 4.0 DEL 05.06.2023

In data 05.06.2023 presso I'lstituto Direzione Didattica Statale Aristide Gabelli, in
sede di contrattazione integrativa di istituto, nell'ufficio della Dirigente Scolastica,
si riuniscono, giusta convocazione della Dirigente Scolastica, prot. n. 9259 del
30.05.2023, la delegazione di parte pubblica, Dott.ssa Marcella Polimenc e i
rappresentanti della delegazione sindacale:

RSU Dragotta, Sardella, Piazza;

Delegato Uil scuola RUA Panzica Antonino

Terminale associato CISL Restifo Pecorella Lucia

Delegato Gilda UNAMS Catalanotto Pina
per discutere del seguente punto allo.d.g.: Utilizzo fondi finalizzati a specifiche

attivita — Investimento 3.2 PNRR Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms.

La Dirigente comunica I'informazione sulla progettazione e la proposta dei criteri per
Fattribuzione di compensi accessori, ai sensi dell'art. 45, comma 1, del Digs
165/2001, per le quote delle risorse relative ai progetti nazionali e comunitari,
eventualmente destinate alla remunerazione del personale.

Comunica che, nellambito del PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —

Componente 1 - Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 —Next Generation

Classrooms — & prevista la somma pari ad € 12.200,00 da destinare ai compensi per

il personale impegnato nel progetto. Propone le seguenti attivitd con Iz relativa

ripartizione:

- Nr. 1 unita ore 85 per Iattivita di Project manager del progetto;

- Nr. 1 unita ore 100 per I'attivita di supporto tecnico e organizzativo specialfistico
alla esecuzione del progetto:;

- Nr. 1 unit3 ore 55 per lattivita di supporto alla creazione di ambienti didattici
innovativi;

- Nr. 1 unita ore 55 per I'attivita di supporto alla didattica innovativa digitale;

- Nr. 1 unita ore 55 per Fattivita di supporto alla creazione di ambienti di
apprendimento inclusivi;

- Nr.1unita ore 53 per V'attivita di supporto alf organizzazione gestionale;

- Nr.1unita ore 125 per Vattivita di supporto alle funzioni dei locali scolastici.

Dopo ampia analisi e confronto della superiore proposta le parti
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Il seguente di accordo, finalizzata alla stipula del Contratto Coflettivo integrativo di
Istituto ai sensi dell'art-22 comma 4 lettera c3) “criteri per Pattribuzione di
compensi accessori, ai sensi dellart. 45,commal,delD|g5165/m1,palem
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delle risorse relative ai progetti nazionali e comunitari, eventualmente destinate

alla remunerazione del personale”.

Nellambito del PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 —Next Generation Classrooms — per la quale
@ prevista la somma pari ad € 12.200,00 destinata ai compensi per il personale
impegnato nell'attivita di progettazione e tecnico-operative, le parti concordano che
per I'attuazione del progetto si rende necessario I'intervento tecnico-operativo delle
seguenti figure per le seguenti attivita:

- Project manager del progetto;

- Attivita di supporto tecnico e organizzativo specialistico;

- Attivita di supporto alla creazione di ambienti didattici innovativi;

- Attivita di supporto alla didattica innovativa digitale;

- Attivita di supporto alla creazione di ambienti di apprendimento inclusivi;
- Attivita di supporto all’organizzazione gestionale;

- Attivita di supporto alle funzioni dei locali scolastici.

A tal fine le parti individuano, all'interno della somma di cui in premessa, le seguenti
quote per retribuire le prestazioni aggiuntive del personale impegnato nelle attivita
tecnico-operative sopra descritte ripartite secondo le attivita previste dal progetto,
di seguito descritte:

v 1 unita per attivita di Project Manager del progetto, pari al 23,12% per n. ore 85
al costo lordo stato di euro 33,18, per un importo complessivo di euro 2.820,00;

v 1 unita per Attivita di supporto tecnico e organizzativo specialistico, pari al
20,12%, per n. ore 100, al costo lordo stato di euro 24,55, per un importo di euro
2.455,00;

v’ 2 unita per Attivita di supporto alla creazione di ambienti didattici innovativi, pari
al 17,13%, per n. ore (45+45) 90, al costo lordo stato di euro 23,22, per un
importo complessivo di euro 2.089,80;

v' 1 unita per Attivita di supporto alla didattica innovativa digitale, pari al 10,47%,
per n. ore 55, al costo lordo stato di euro 23,22, per un importo di euro 1.277,10;

v' 1 unita per Attivita di supporto alla creazione di ambienti di apprendimento
inclusivi, pari al 3,8%, per n. ore 20, al costo lordo stato di euro 23,22, per un
importo di euro 464,40;

v’ unita per Attivita di supporto all’organizzazione gestionale, pari al 8,32%, per n.
ore 53 circa, al costo lordo stato di euro 19,24, per un importo di euro 1.015,16;

v’ unita per Attivita di supporto alle funzioni dei locali scolastici, pari al 17,04%, per
n. ore 126 circa, al costo lordo stato di euro 16,59, per un importo di euro

2.078,54;




In caso di minore attivita delle singole prestazioni le ore sopra determinate
potranno essere redistribuite alle varie figure previa verifica del consuntivo con le
00.5S. e con le RSU.

L'individuazione del personale impegnato nelle attivita in parola avviene attraverso
avviso pubblico interno. In caso di assenza d disponibilita si procedere al reperire il
personale all’'esterno dell’istituzione scolastica in base alle norme vigenti in materia.

Gli importi di riferimento per la retribuzione delle prestazioni aggiuntive di cui al
presente accordo sono quelli previsti dal vigente CCNL per il lavoro aggiuntive del
personale ATA e saranno utilizzate secondo le esigenze di attuazione del progetto.

| compensi sono riferiti alle prestazioni aggiuntive rese dal personale negli anni
scolastici 2022/23, 2023/2024 2024/25.

Le parti si impegnano a riaprire ad aggiornare il presente contratto qualora cio si
rendesse necessario alla luce della sottoscrizione ARAN/sindacati del CCNL
2019/2021.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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